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Principal: LETICIA R. GARCIA

Assistant Principals: YVONNE GONZALEZ

Mission: We inspire our students to become
responsible world citizens by providing
quality teaching in a safe and nurturing
learning environment where academic
excellence is pursued.

Vision: One Team-One Vision- One Goal...
Student Success
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Principal: Leticia R. Garcia

Elected SBDM Teachers: * s Community Meﬁ’e.r\s’:k ,M
. Annabel Escamilla /4)/1,\44‘.@{//}%4/’7/&""' Rene Alvarado

1

2. Veronica Vidal J.

3. Maritza Guerra (J/MWA

4. Blasita Sarmiento Y24 ula \J Business Members?

5. Olga Ortiz__ [\ ) lg Denise Kirby ) )
6. Mary Pena — /Y Ve, Fora- Vanessa Garcia_// 44012 1{ Jo_t >
7. Leonel Salinas __— 3 X 2\ AA J

Elected Non-Teaching Professional; Parents:
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1- Sy ﬂ/ﬂ"/ %/MZZI’ Belinda Crawford K{\\NA Q\‘A\

Elected District Professional:
1. Maricela Quintanilla




10/1/2018 fowm IRIS Page
{@/®%8: NCLB Comprehensive Needs Assessment 2018-2019
exei Summary of Priority Needs

1

NEW - NEWMAN ELEMENTARY

Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan.

Demographics

Needs :

Reduce At-Risk student population by 5%.

Reduce class size to better address the needs of all students in PK-5th Grade.
Reduce Special Education population by 2%.

Improve all student attendance.

Strategies :

Provide small group instruction to students in 1st - 5th grade by Reading Intervention Teachers.
Provide early classroom interventions for identified at-risk students.

Provide weekly attendance incentives and recognize classes with perfect attendance.

Provide attendance incentives every six weeks.

Data Sources :

[-Station Reports
Report Cards
Progress Monitoring Reports
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Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan

Student Achievement - Reading, Math, Writing and Science

Needs :
Increase student performance in Reading, Math, Writing and Science across all grade levels.

Strategies :

Increase progress monitoring in all grade levels.

Vertical team alignment during campus staff development sessions.

District benchmarks for all students in 1st - 5th Grade.

Assign Teacher Assistants to work collaboratively with Reading Intervention Teacher.
Provide Writing Process staff development for all teachers.

Monitor Science Lab usage by all teachers.

Data Sources :
Teacher Reflections
District Benchmark Data
[-Station Reports
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Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan
Technology

Needs :

Opportunity for students to access computers at home.
Additional in-house technology trainings.
Equipment upgrades.

Strategies :

Provide technology training to all teachers and staff members during Staff Development Days.

Data Sources :

ITT Training Agendas
Wayfind Assessment
Teacher's Class Pages
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Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan

School Culture and Climate

Needs :

Implement Character-building curriculum strategies through counseling classes.
Establish Bullying prevention strategies through counseling classes.

Increase number of extra-curricular activities for all students.

Increase number of parent volunteers.

Strategies :

Implement character-building curriculum by counselor.

Implement additional PBIS strategies on campus.

Continue to promote AR Nights, Student of The Month presentations, Sports Events and parent events on campus.
Coordinate ESL Parent classes with Webb County Headstart and Laredo College.

Data Sources :

Parent Session Agendas
Parent Session Sign-in sheets
Parental Involvement Binder
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Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan

Curriculum, Instruction and Assessment

Needs :

Vertical alignment meetings across the grade levels.

Progress Monitoring in Reading and Math across all grade levels.

Increase Reading scores and performance in all grade levels.

Expand academic vocabulary and higher order thinking skills in all grade levels.

Strategies :

Increase progress monitoring in all grade levels by reviewing student data with teachers.
Vertical team alignment during campus staff development sessions.
Implement vocabulary activities in all grade levels.

Data Sources :

Vertical Team Planning Agendas
Lesson Plans

Progress Monitoring Data
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Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan

Staff Quality, Recruitment and Retention

Needs :

GT Certification of all Classroom Teachers.
Staff Development topics/sessions relevant to teacher's needs and suggestions.
Mentors for new teachers assigned to new grade levels.

Strategies :

Provide sessions that are relevant to teacher's needs - Writing Process, use of DMAC and esped.

Provide Science STEM Scopes training to all teachers.

Effectiveness of mentoring relationships through walkthroughs and frequent feedback by mentor and administration (Ginger Tucker).
Provide opportunity for teachers to pursue GT/Bilingual certification. (30 Hour On-LIne training).

Offer technology trainings to all teachers and staff.

Data Sources :

Staff Development Sign In Sheets
Staff Development Agendas
Walkthrough Data
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Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan

Family and Community Involvement

Needs :

GED/ESL Classes for Parents.

Parenting Skills training sessions.

Computer classes for parents.

Homework line for students and parents.

Parental involvement activities to bring in more parents.
Technology trainings for parents.

Strategies :

Continue to provide parent training sessions.
Promote Parent Festival and provide incentives to attend.
Offer hands-on technology trainings for parents.

Data Sources :

Parental Involvement Binder
Parent Session Agendas
Parent Session Sign-in sheets
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Chair Persons of CNA campus committees prioritize needs and recommend to SBDM Committee initiatives/strategies/activities that will meet campus needs. SBDM
Committee will approve initiatives/strategies/activities that will be placed in Campus Improvement Plan

School Context and Organization

Needs :

Increase student performance by ensuring that students understand and comply with school rules and expectations.
Improve cement cracks on sidewalks and missing floor tiles.
Additional extra-curricular activities for students.

Strategies :

Implement PBIS strategies on campus with all students.

Recognize student's attendance and achievements every six weeks during PE time.
Character-buiding curriculum strategies through counseling classes.

Provide Lee Canter discipline training for all new teachers and for teachers in need.

Data Sources :

PBIS Bulletin Board
Discipline Referrals Report
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.

Demografia:

Necesidades:

Reducir la poblacion de estudiantes En Riesgo en un 5%.

Reducir el tamafio de las clases para abordar mejor las necesidades de todos los estudiantes en PK-5to grados.
Reducir la poblacién de Educacion Especial en un 2%.

Mejorar la asistencia de todos los estudiantes.

Estrategias:

Proporcionar instruccion de grupo reducido a estudiantes en 1ro-5to grados por Meastros de Intevencion de Lectura.
Proporcionar intervencion temprana en clase para identificar a estudiantes en riesgo.

Proporcionar incentivos semanalmente por asistencia y reconocer las clases con asistencia perfecta.

Proporcionar incentivos por asistencia cada seis semanas.

Fuentes de Datos:

Informes de |-Station

Boletas de Calificaciones

Informes sobre la Supervisién del Progreso
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.

Logro Estudiantil - Lectura, Matematicas, Escritura y Ciencias

Necesidades:
Incrementar el rendimineto estudiantil en Lectura, Matematicas, Escritura y Ciencias en todos los niveles de grado.

Estrategias:

Incrementar la supervision del progreso en todos los niveles de grado.

Alineacioén Vertical entre Equipos durante las sesiones de desarrollo entre el personal del campus.
Pruebas de Referencia del Distrito para todos los estudiantes en 1ro - 5to grados.

Asignar Asistentes de Maestro para trabajar colaborativamente con el Maestro de Intervencion de Lectura.
Proporcionar desarollo profesional sobre el Proceso de Escritura para todos los maestros.

Supervisar el uso del Laboratorio de Ciencias por todos los maestros.

Fuentes de Datos:

Reflexiones del Maestro

Datos de las Pruebas de Referencia del Distrito
Informes I-Station
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.
Tecnologia

Necesidades:

Oportunidad para estudiantes para accesar a computadoras en casa.
Capacitacion adicional para uso de tecnologia en-casa.
Mejoramiento en el equipo.

Estrategias:

Proporcionar capacitacion sobre tecnologia para todos los maestros y miembros del personal durante los dias de Desarrollo Profesional.

Fuentes de Datos:

Agenda de Capacitacion de ITT
Evaluacion Wayfind

Paginas de Clase de Maestros
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.

Cultura y Clima de la Escuela

Necesidades:

Implementar estrategias curriculares sobre Formacion del Caracter a través de clases de Consejeria.
Establecer estrategias para la Prevencion del Acoso a través de clases de Consejeria.

Incrementar el nUmero de actividades extra-curriculares para todos los estudiantes.

Incrementar el nUmero de Padres Voluntarios.

Estrategias:

Implementar el curriculo de Formacion del Caracter por el consejero.

Implementar estrategias adicionales PBIS en el campus.

Continuar promoviendo Noches AR, Presentaciones del Estudiante del Mes, Eventos Deportivos y Eventos para Padres en el campus.
Coordinar clases para Padres de ESL con el Headstart del Condado de Webb y el Colegio de Laredo.

Fuente de Datos:

Agendas de Sesiones de Padres

Hojas de Registro de Sesiones de Padres
Carpeta de Participacion de Padres
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.

Curriculo, Instruccion y Evaluacion

Necesidades:

Reuniones para Alineacion Vertical a través de los niveles de grado.

Supervision del Progreso en Lectura y Matematicas en todos los niveles de grado.

Incrementar el desempefio y las puntuaciones de Letura en todos los niveles de grado.

Expandir el vocabulario académico y las habilidades del pensamiento de alto orden en todos los niveles de grado.

Estrategias:

Incrementar el monitoreo del progreso en todos los niveles de grado revisando los datos del estudiante con los maestros.
Alineacion Vertical entre Equipos durante las sesiones de desarrollo profesional en el campus.
Implementar actividades de vocabulario en todos los niveles de grado.

Fuente de Datos:

Agendas de Equipo de Planeacion Vertical
Planes de Estudio

Datos del Monitoreo del Progreso
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.

Personal Calificado, Contratacion y Retencion

Necesidades:

Certificacion GT de todos los Maestros de Clase.
Desarrollo Profesional con temas/sesiones relevantes para las necesidades de los maestros y sugerencias.
Mentores para maestros nuevos asignados a los niveles de grado.

Estrategias :

Proporcionar sesiones que sean relevantes para las necesidades de los maestros - Proceso de Escritura, uso de DMAC y Ed. Especial.
Proporcionar capacitacion de Alcances-STEM de Ciencias para todos los mestros.

Efectividad de relaciones de mentoria a través de recorridos y frecuente retroalimentacion por mentor y administrador (Ginger Tucker).
Proporcionar oportunidad a los maestros de perseguir GT/Certificatién Bilingue. (30 Horas de Capacitacién En-Linea).

Ofrecer capacitacion tecnoldgica a todos los maestros y personal.

Fuentes de Datos:

Hojas de Registro de Desarrollo Profesional
Agendas de Desarrollo Profesional

Datos de los Recorridos
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.

Participacion Familiar y Comunitaria

Necesidades:

Clases para Padres de GED/ESL.

Sesiones de Capacitacion sobre Habilidades de Crianza.

Clases de Computacién para padres.

Linea de tareas para el hogar para estudiantes y padres.
Actividades de Participacion de Padres para atraer a mas padres.
Capacitacion sobre Tecnologia para padres.

Estrategias:

Continuar proporcionando sesiones de capacitacion para padres.
Promover Festival de Padres y proporcionar incentivos por asistir.
Ofrecer capacitacion de tecnologia en-manos para padres.

Fuente de Datos:

Carpeta de Participacion de Padres
Agendas de Sesion de Padres
Hojas de Registro
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Moderadores de los Comités de CNA del Campus priorizan las necesidades y recomiendan al Comité de SBDM iniciativas/estrategias/actividades que cumpliran
con las necesidades del campus. El Comité SBDM aprobara las iniciativas/estrategias/actividades que seran incluidas en el Plan de Mejoramiento del Campus.

Contexto Escolar y Organizacion

Necesidades:

Incrementar el desempefio estudiantil asegurandose que los estudiantes entiendan y cumplan con las reglas y las
expectativas de la escuela. Mejorar las grietas en el cemento de las banquetas y los mosaicos faltantes del piso .
Actividades extra-curriculares adicionades para los estudiantes.

Estrategias :

Implementar estrategias PBIS en el campus con todos los estudiantes.

Reconocer asistencia y logros de los estudiantes cada 6 semanas durante el tiempo de Educ. Fisica.

Estrategias curriculares de Formacion del Caracter a través de clases de consejeria.

Proporcionar capacitacion de Disciplina Lee Canter para todos los maestros nuevos y para maestros que necesiten.

Fuente de Datos:
Periédico Mural PBIS
Informe de Referencias de Disciplina





